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O DN SPORT inclui um caderno semanal, 
publicado na edição de fim-de-semana do 
DN, bem como uma secção especial no 
site www.dn.pt, com conteúdos em texto, 
vídeo e áudio, atualizada em permanência. 
Inclui, ainda, uma newsletter semanal.

O Diário de Notícias reforçou a sua oferta na 
área do Desporto, com um novo suplemento 
multimédia dedicado às principais modalidades 
em Portugal e no mundo. O DN SPORT oferece 
uma abordagem diferenciada, com histórias 
de interesse humano, entrevistas com os 
protagonistas do mundo desportivo.
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Referência: 43036332  Expropriação nº 1721/26.3T8VRL

Expropriante: Águas do Interior - Norte, E.LM., S.A  Data: 19-10-2026
Expropriado: Desconhecido

Tribunal Judicial da Comarca de Vila Real
Juizo Local Civil de Vila Real - Juiz 2

ANÚNCIO
Nos autos acima identificados, correm éditos de 30 dias, contados da data da 
publicação do anúncio, notificando os expropriados: Desconhecido; domicílio: 
Desconhecida, com última residência conhecida na morada indicada nos autos, 
do teor da decisão arbitral em que as parcelas / imóveis constantes dos autos 
foram adjudicados a favor da expropriante.

Expropriação de: Parcela com a área de 121,00 m² a destacar do prédio 
rústico desconhecido, sito na freguesia de Andrés, concelho de Vila Real, 
parcela FTP-03 identificada no mapa.

São ainda notificados os expropriados ausentes de que têm o prazo de 20 dias, 
decorrido que seja o dos éditos, para, querendo, recorrer da decisão proferida, 
tudo como melhor consta do duplicado da petição inicial e documentos anexos 
que se encontram nesta Secretaria, à sua disposição.

A Juiz de Direito,
Dr(a) Mónica Alexandra Soares Pereira

O Oficial de Justiça,
Maria Lucia Ribeiro Brás de Oliveira

d C

AVISO  
Procedimento concursal para provimento  

de cargos de direção intermédia
Faz-se público que, na sequência do meu despacho, datado de 09 
de março de 2026 e da deliberação da Assembleia Municipal datada 
de 26 de junho de 2026, e em conformidade com o estabelecido nos 
artigos 20.º e 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação 
atual, aplicável à Administração Local pela Lei n. 49/2012, de 29 de 
agosto, na redação atual, determinei a abertura do procedimento 
concursal abaixo indicado, para recrutamento e seleção do respetivo 
dirigente, em comissão de serviço por três anos.

- Um lugar no Cargo de Direção Intermédia de 1º. Grau (Diretor do 
Departamento Sociocultural)

A publicação do procedimento concursal na BEP-Bolsa de Emprego 
Público, em www.bep.gov.pt, com indicação dos requisitos formais 
de provimento, o perfil exigido, a composição do júri e os métodos 
de seleção, efetuar-se-á no dia da publicação do presente aviso, 
na qual consta a data de início e o prazo de dez dias úteis para 
apresentação das candidaturas.

 
Câmara Municipal de Évora, 21 de setembro de 2026

O Presidente da Câmara

Carlos Zorrinho

Dá-se conhecimento público de que se encontra 
aberto processo de recrutamento de pessoal  
em regime de contrato de trabalho por tem-
po indeterminado para o Instituto de Higiene  
e Medicina Tropical da Universidade Nova  
de Lisboa para:

• 11 vaga de técnico superior (m/f), referência  
CT-DAII/15-202 ao qual podem candidatar-
se os indivíduos que reúnam as condições 
fixadas no aviso disponível no endereço: 
https://www.ihmt.unl.pt/category/bolsas-

e-concursos/

O prazo limite para submissão das candidaturas 
é de 6 dias úteis a contar da data da publicação 
no site do IHMT.

PUBLICIDADE DA SENTENÇA
A Mma Juiz de Direito Dr(a) Ana Sá, do Juízo da Propriedade 
Intelectual - Juiz 1 - Tribunal da Propriedade Intelectual:
Faz saber, nos termos e para os efeitos do disposto no art. 211..o-A 
do CDADC, que na Ação de Processo Comum n.o 395/21.2YHLSB, 
em que é Ré Behaviour - Formação e Consultoria, Lda, NIF: 
507464770, com sede na Avenida Visconde de Valmor, n.o 66 - 4o 
Andar, 1050-242 Lisboa, foi a mesma condenada por sentença 
proferida nos presentes autos e transitada em julgado em 03/12/2025:

1. A cessar a utilização, com efeitos imediatos, dos Manuais 
dos cursos ISO 27001LEAD IMPLEMENTER e ISO 27001 
LEAD AUDITOR da titularidade da Autora PROFESSIONAL 
EVALUATION AND CERTIFICATION BOARD INC. e a não 

artigo 52.o da presente Petição Inicial, quaisquer reproduções, 
totais ou parciais, das obras da Autora, nomeadamente as obras 

2. A pagar à Autora uma indemnização de € 44.000,00 
(quarenta e quatro mil euros), por lucros cessantes, 
pela utilização indevida dos Manuais da Autora;

3. A pagar à Autora uma indemnização de € 55.555,00 (cinquenta 
e cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco euros) a título de 
reembolso com as despesas de proteção do direito de autor;

4. A pagar uma sanção compulsória de € 400,00 (quatrocentos 
euros), por cada dia de atraso da Ré no cumprimento 
da condenação à cessação da atividade ilícita;

5. A pagar à Autora PROFESSIONAL EVALUATION  
AND CERTIFICATION BOARD INC, a título de indemnização por 
litigância de má fé, a quantia de € 4.000,00 (quatro mil euros).

 
Silvéria de Fátima Simões)

A Juiz de Direito, 
(assinado eletronicamente)

Dr(a) Ana Sá

ContactCenter

ANUNCIAR
É FÁCIL

emprego

2 EDUCADORAS DE INFÂNCIA
Habilitação profissional para a docência em Educação Pré-Escolar (grupo 
de recrutamento 100), conferida por mestrado habilitante ou por habilitação 
profissional legalmente reconhecida ao abrigo de regimes anteriores.

REQUISITO OBRIGATÓRIO: Habilitação profissional para a docência em Educação 
Pré-Escolar (grupo de recrutamento 100), conferida por mestrado habilitante ou por 

habilitação profissional legalmente reconhecida ao abrigo de regimes anteriores.

As candidaturas deverão ser acompanhadas de currículo atualizado e comprovati-
vo da habilitação profissional, enviados para cspsm@sapo.pt.

RECRUTAMENTO URGENTE

Informações: 295 643 049 | 925 367 438

ANÚNCIO
FCiências.ID  

Recrutamento de um Investigador Doutorado 
(Investigador de Nível Inicial)

A FCiências.ID - Associação para a Investigação e Desenvolvimento de 
Ciências, através do seu presidente do Conselho de Administração, faz 
saber que, nos termos Decreto n.º 57/2016, de 29 de agosto, na redação 
que lhe foi conferida pela Lei n.º 57/2017, de 19/07, se encontra aberto o 
concurso com a referência #5414 até à data de 10/11/2026, procedimento 
concursal internacional para contratação de um Investigador doutorado 
(Investigador de Nível Inicial) na área de Biologia ou áreas afins; o(a) 
candidato(a) terá de ter conhecimentos em Ecoacústica, experiência 
comprovada em Ecologia Aquática, bem como experiência científica ou 
profissional na avaliação do impacto do ruído na biodiversidade aquática, 
demostrada pela qualidade e número de artigos científicos publicados 
em revistas científicas com arbitragem por pares; através de Contrato 
de Trabalho a Termo Resolutivo Incerto, em regime de exclusividade, 
com duração previsível até 31/12/2027, não podendo exceder os limites 
previstos no RCD, no âmbito do projeto AquaPLAN: Aquatic Pollution 
from Light and Anthropogenic Noise: management of impacts on bio-
diversity (Ref. HORIZON-WIDERA-2023-ACCESS-06-HORIZON-CL6-
2023-BIODIV-01-101135471), financiado pela União Europeia no âmbito 
do Horizonte Europa – Programa-Quadro Comunitário de Investigação 
& Inovação, através do Grant Agreement N. 101135471.
O aviso integral do procedimento concursal será disponibilizado no sítio 
eletrónico da FCiências.ID, em https://fciencias-id.pt/node/115, e na pla-
taforma EURAXESS através de https://www.euraxess.pt/jobs/474846.

FINANCIADO POR:

ÚÚÚÚÚÚÚ

800 241 241
Chamada gratuita

PARA
ANUNCIAR

CLASSIFICADOS

AVISO  
Procedimento concursal para provimento  

de cargos de direção intermédia
Faz-se público que, na sequência do meu despacho, datado de 
29 de março de 2026, da deliberação de Câmara datada de 28 de 
maio de 2026 e da deliberação da Assembleia Municipal datada de 
26 de junho de 2026, e em conformidade com o estabelecido nos 
artigos 20.º e 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação 
atual, aplicável à Administração Local pela Lei n. 49/2012, de 29 de 
agosto, na redação atual, determinei a abertura do procedimento 
concursal abaixo indicado, para recrutamento e seleção do respetivo 
dirigente, em comissão de serviço por três anos.

- Um lugar no Cargo de Direção Intermédia de 1º. Grau (Diretor do 
Departamento de Serviços Operacionais)

A publicação do procedimento concursal na BEP-Bolsa de Emprego 
Público, em www.bep.gov.pt, com indicação dos requisitos formais 
de provimento, o perfil exigido, a composição do júri e os métodos 
de seleção, efetuar-se-á no dia da publicação do presente aviso, 
na qual consta a data de início e o prazo de dez dias úteis para 
apresentação das candidaturas.

 
Câmara Municipal de Évora, 21 de setembro de 2026

O Presidente da Câmara

Carlos Zorrinho




